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Federmanager in assemblea
il 4 giugno: obiettivo lavoro
a infortuni zero 4 Giugno
2026 Dopo l 'Assemblea
riservata agli iscritti, spazio
alla cittadinanza con un
convegno dedicato al la
s icurezza sul  lavoro e
a l l ' i n t e g r a z i o n e  d i
tecno log ie  in te l l i gent i
Federmanager in assemblea
il 4 giugno: obiettivo lavoro
a infortuni zero [Modifica] di
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min 3 min 2 min 3 min
Dopo le elezioni avvenute
per via informatica nel
corso del la pr imavera,
Federmanager Bologna -
F e r r a r a  -  R a v e n n a ,
l'associazione di riferimento
dei manager industriali con
oltre 3.100 iscritti nelle tre
province, si riunisce in
assemblea a Bologna il 4
giugno al Tecnopolo Dama.
Al centro dell'incontro, che
ha  i l  pa t roc in io  de l l a
Regione Emilia-Romagna e
de l  T e cnopo l o  Dama ,
la proclamazione degli eletti
a l l e  c a r i c he  s o c i a l i   -
Consiglio direttivo, Collegio
dei Probiviri e Collegio dei
Revisori dei Conti - che

rimarranno in carica per
il triennio 2026 - 2029.
All 'ordine del giorno la
relazione del presidente in
carica Massimo Melega, la
presentazione del Bilancio
Consuntivo 2025 e del
Bilancio Preventivo 2026. In
ca l enda r i o  i no l t r e  g l i
interventi del presidente
n a z i o n a l e  d i
F e d e r m a n a g e r   V a l t e r
Quercioli e del presidente
del fondo di assistenza
s a n i t a r i a  i n t e g r a t i v a
Fasi Daniele Damele. In
p r og r amma  an che  l a
consegna dell'attestato di
benemerenza e fedeltà
agli iscritti al sindacato da
oltre 50 anni e della Borsa
d i  S t u d i o
Intercultura 'Federmanager
Bologna- Ferrara-Ravenna
in memoria di Francesco
L o n g o ' ,  p e r  d a r e  l a
possibilità al vincitore di
partire alla scoperta di una
d e s t i n a z i o n e  e s t e r a
frequentando un corso in
lingua. Il convegno aperto
al  pubbl ico Al  termine
dell'assemblea riservata agli
iscr itt i ,  a part ire dal le
16 .30 ,  s i  s vo l ge rà  i l

c o n v e g n o  a p e r t o  a l
pubbl i co   'Leadersh ip  e
innovazione: il ruolo dei
manager per la sicurezza
sul lavoro', durante il quale
verranno anal izzate le
potenzialità di una Safety
Tech Sandbox ad uso delle
a z i e n d e  d e l l ' E m i l i a -
Romagna ,  o v ve r o  un
ambiente di prova isolato e
s i c u r o  p e r  l a
s p e r i m e n t a z i o n e  e
l'adozione di tecnologie
innovative per la sicurezza
a n c h e  c o n  u t i l i z z o
dell'intelligenza artificiale.
"Ci troviamo di fronte ad
una  s f i da  epoca l e :  o
r iusc iamo a  cava lcare
l ' i n n o v a z i o n e  -  h a
dichiarato Massimo Melega,
presidente di Federmanager
B o l o g n a  -  F e r r a r a  -
Ravenna - utilizzandola per
ridurre le morti sul lavoro, o
soccomberemo di fronte a
chi la sa utilizzare meglio di
noi. Per questo dobbiamo
concentrare tutti i nostri
s f o r z i  su l l a  sov ran i tà
tecno log i ca  e  su  una
r e g o l a m e n t a z i o n e
sostenibile, particolarmente
per un fine così nobile come
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il lavoro a infortuni zero".
Ad aprire i lavori sarà Valter
Que r c i o l i ,  p r e s i d en t e
Federmanager, che porterà
s u l  t e m a  l a  v i s i o n e
manageriale, con un focus
su l l a  l eadersh ip  de l l a
s i c u r e z z a  c o m e
responsabilità primaria. A
segu i re  g l i  i n te rven t i
d i   A n d r e a  P i z z a r d i ,
vicepresidente Confindustria
Emilia Area Centro, il cui
f o c u s  r i g u a r d e r à  l a
s i cu rezza  come asse t
industriale e di Alessandra
Poggiani, DG Cineca, che
i n t e r v i e n e  s u l  t e m a
'L'abilitatore tecnologico:
po t enza  d i  c a l c o l o  e
s t r u m e n t i  p e r  l a
s p e r i m e n t a z i o n e ' ,
governare l 'Intell igenza
Artificiale nei contesti critici.
I n f i n e  s i  p a r l e r à  d i
va l idaz ione sc ient i f ica,
e s p l o r a n d o  i l  t e m a
dell ' integrità psicofisica
nell 'era dell ' interazione
u o m o - m a c c h i n a ,
con Roberta Bonfigl iol i ,
professore associato di
M e d i c i n a  d e l  L a v o r o
dell'Università di Bologna.
Atteso anche l'intervento
d i   G i o v a n n i  P a g l i a ,
assessore alle Polit iche
abitative, Lavoro, Politiche
giovani l i  del la Regione
Emi l i a -  Romagna  con
delega alla Sicurezza e
lega l i tà  de l  lavoro .  A
s e g u i r e  l a   t a v o l a
r o t o n d a   m o d e r a t a
da l l ' a v vo ca t o   Robe r t o
Sammarchi 'L'innovazione
in fabbrica e in cantiere.

Da l la  sper imentaz ione
all'adozione sistemica', alla
q u a l e  p r e n d e r a n n o
parte  Wi l l iam Ba l lo t ta ,
segretar io CISL Emi l ia
Romagna, Emilio Ferrari,
Dipartimento Ingegneria
Industriale Università di
Bologna, Emanuele Gatti,
p r e s i d en t e  I t k am ,  l a
Camera d i  Commerc io
italiana per la Germania e
Board Member Responsabile
d e l  t r a s f e r i m e n t o
tecnologico di Sign-network
e.V., Andrea Nicolini, ente
di ricerca Fondazione Bruno
Kessler, Andrea Pizzardi,
vicepresidente Confindustria
Emilia Area Centro, Fulvio
Sbroiavacca, coordinatore
Commissione Innovazione
F e d e r m a n a g e r .  P e r
partecipare è necessario
iscriversi sul sito internet di
Federmanager Bologna -
Fer ra ra  -  Ravenna  a l
link: https://bologna.feder
manager.it/events/assembl
ea -annua le -2026/ .  Le
iscrizioni sono accettate fino
ad esaurimento dei posti
d i s p o n i b i l i .
Info: comunicazione@feder
managerbo.it .
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