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Con l patrocinio d GIOVEDI’ 4 GIUGNO 2026
ERegioneEmilia—Romagna SAMA Tecnopolo DAMA

Via Stalingrado, 84/3
INFO E PARTECIPAZIONI Bologna
Per partecipare all'assemblea straordinaria, all'assemblea annuale, al
convegno e all'aperitivo & richiesta conferma di partecipazione, iscrivendosi
tramite sito o scrivendo a comunicazione@federmanagerbo.it
| posti in sala sono limitati: le prenotazioni saranno accettate in ordine di
arrivo fino ad esaurimento dei posti disponibili.
Info: comunicazione@federmanagerbo.it

ore 14.30 — Assemblea Straordinaria

Per prenotare appuntamento con FASI telefonare al 06.518911 opzione 4 ore 14.45 - Assemblea Annuale Elettiva
ore 16.30 — Convegno
#Plastic-freER ore 19.00 — Aperitivo di networking
SmameR o

SRR 2030 Dalle 14.30 alle 17.00 Help desk FASI su appuntamento


mailto:comunicazione@federmanagerbo.it
mailto:comunicazione@federmanagerbo.it

ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'Assemblea Straordinaria del Sindacato € indetta
in prima convocazione per giovedi 4 giugno 2026 alle ore 13.30
e, in seconda convocazione, per

GIOVEDI' 4 GIUGNO 2026 ORE 14:30
Tecnopolo DAMA
Via Stalingrado, 84/3 Bologna

ORDINE DEL GIORNO
1) Approvazione modifiche e integrazioni allo Statuto

Il Presidente
Massimo Melega

ASSEMBLEA ANNUALE ELETTIVA 2026

L'Assemblea Annuale Elettiva del Sindacato & indetta in prima

convocazione per giovedi 4 giugno 2026 alle ore 13:45 ¢, in seconda

1)
2)

3)
4)
5)

7)

8)

convocazione, per

GIOVEDI' 4 GIUGNO 2026 ORE 14:45

Tecnopolo DAMA
Via Stalingrado, 84/3 Bologna

ORDINE DEL GIORNO
Approvazione del Verbale dell’Assemblea annuale ordinaria del 6/6/2025;
Relazione del Presidente e presentazione del Bilancio Consuntivo 2025 e
Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti: discussione e delibere;
Presentazione del Bilancio Preventivo 2026: discussione e delibere;
Proclamazione degli Eletti alle Cariche Sociali per il triennio 2026-2029;
Intervento del Presidente Federmanager Valter Quercioli;
Intervento del Presidente Fasi Daniele Damele in video-collegamento;
Consegna Borsa di Studio Intercultura «Federmanager Bologna-Ferrara-
Ravenna in memoria di Francesco Longo» e Consegna attestato di
benemerenza e fedelta agli iscritti al Sindacato da oltre 50 anni:
Varie ed eventuali.

Il Presidente

Massimo Melega
Copia del Verbale dell'Assemblea del 06/06/2025, della Relazione 2025 e dei Bilanci sono
disponibili sul nostro sito www.bologna.federmanager.it e presso le segreterie delle due sedi
dal 20 maggio 2026.

LEADERSHIP E INNOVAZIONE: IL RUOLO DEI MANAGER
PER LA SICUREZZA SUL LAVORO

Verso la "Safety Tech Sandbox" dellEmilia-Romagna: tecnologie intelligenti
e nuovi modelli di compliance.

GIOVEDI’' 4 GIUGNO 2026 ORE 16:30
Tecnopolo DAMA
Via Stalingrado, 84/3, Bologna

PROGRAMMA
16:30 PRIMA PARTE
APERTURA LAVORI: La visione manageriale
Valter Quercioli, Presidente Federmanager
Focus: La leadership della sicurezza come responsabilita primaria

GLI IMPRENDITORI: Crescita ed impegno sociale
Nicoletta Grosso, Responsabile Unimpiego - Confindustria Emilia Area Centro
Focus: La sicurezza come asset industriale

La risposta del territorio
Giovanni Paglia, Assessore alle Politiche abitative, Lavoro, Politiche giovanili con delega
alla Sicurezza sul lavoro Regione Emilia Romagna
Focus: Verso una "Sandbox" regionale

L’'ABILITATORE TECNOLOGICO: Potenza di calcolo e strumenti per la
sperimentazione
Alessandra Poggiani, DG CINECA
Focus: Governare l'Intelligenza Artificiale nei contesti critici

LA VALIDAZIONE SCIENTIFICA: Salute, Lavoro e Diritto
Roberta Bonfiglioli, Professore Associato di Medicina del Lavoro Universita di Bologna
Focus: L'integrita psicofisica nell'era dell'interazione uomo-macchina

17:45 SECONDA PARTE
TAVOLA ROTONDA: Linnovazione in fabbrica e in cantiere
Introduce e Modera: Roberto Sammarchi
William Ballotta, Segretario CISL Emilia Romagna, Emilio Ferrari, Dipartimento Ingegneria
Industriale Universita di Bologna, Emanuele Gatti, Presidente ITKAM e Board Member
Responsabile del trasferimento tecnologico di Sign-network e.V., Nicoletta Grosso,
Responsabile Unimpiego - Confindustria Emilia Area Centro, Andrea Nicolini, Fondazione
Bruno Kessler, Fulvio Sbroiavacca, Coordinatore Commissione Innovazione Federmanager
Focus: Dalla sperimentazione all'adozione sistemica

18:45 CONCLUSIONI: Lancio del gruppo di lavoro per la Fase 1 del progetto
"Safety Tech 2030"



	Sezione predefinita
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2


