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BOLOGNA - FERRARA - RAVENNA

Associazione ltoliana Ambienie e Sicurezza

ACCORDO DI COLLABORAZIONE

tra
AIlAS - Associazione ltaliana Ambiente e Sicurezza
e
Federmanager Bologna Ferrara Ravenna

In materia di studio, ricerca, informazione e formazione nei settori della manutenzione industriale e civile,
asset management, prevenzione incendi, sicurezza, salute e sostenibilita e tematiche correlate

Articolol Premessa

AIAS - Assaciazione Italiana Ambiente e Sicurezza, prima e pill importante Associazione di Professionisti e
Aziende che si occupano di Salute, Sicurezza e Sostenibilita nei luoghi di Vita e Lavoro, svolge dal 1975 attivita
tecnico scientifica nel settore della sicurezza, salute, prevenzione incendi e sostenibilita integrata su tutto il
territorio nazionale;

Federmanager Bologna — Ferrara — Ravenna, con all’attivo circa 3.100 iscritti e tre strutture operative, unain
ogni citta, & la sede territoriale di FEDERMANAGER, organizzazione costituita nel 1945 che rappresenta e tutela,
in modo unitario ed esclusivo, dirigenti, quadri apicali, alte professionalita, in servizio e in pensione, delle
imprese produttrici di beni e di servizi. Fornisce ai manager iscritti assistenza contrattuale, previdenziale,
sanitaria, legale e fiscale e realizza iniziative di natura culturale, formativa e di networking.

Articolo 2 Obiettivi

L'ohiettivo di questo accordo tra AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna & promuovere e migliorare lo
scambio di conoscenze e di esperienze nei settori di attivita delle Associazioni, di interesse dei loro Soci, siano
essi Professionisti o Aziende.

Per realizzare tali obiettivi, ciascuna Associazione intende sviluppare le sinergie tra AIAS e Federmanager Bologna
Ferrara Ravenna nella comunicazione, nella promozione degli eventi, nella elaborazione di documenti, nella
predisposizione di attivita formative e mediante I'attivazione di un tavolo tecnico condiviso.

Articolo 3 Comunicazione

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna si impegnano a sviluppare la comunicazione mediante i propri
canali (sito web, social networks, riviste, newsletter, ecc.) anche mediante la collaborazione reciproca,
concedendosi, previa verifica sull’opportunita, il patrocinio ad eventi e manifestazioni, mediante un contatto
continuo tra i rispettivi staff.

Le attivita congiunte saranno concordate di volta in volta preventivamente e, dove necessario, saranno regolate
da appositi accordi in linea con gli obblighi legali, amministrativi ed organizzativi di AIAS e Federmanager Bologna
Ferrara Ravenna che disciplineranno le specifiche modalita d'attuazione.

Oltre alle forme sopra riportate, potranno essere individuate e realizzate anche altre modalita di collaborazione
nei termini ritenuti piti idonei per il conseguimento dei fini di cui al presente documento.




Articolo 4 Facilitazione reciproca per nuove associazioni nell’anno
2025

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna decidono la reciproca riduzione del prezzo d'iscrizione del valore
della quota per I'anno 2025 al secondo contraente.

Gli interessati all'iscrizione ad entrambe le Associazioni pertanto potranno per I'anno 2025 beneficiare delle
seguenti quote dedicate:

e Quota Socio Individuale con sconto per I'adesione alla seconda associazione:
o SOCI ORDINARI AIAS: potranno iscriversi a Federmanager Bologna Ferrara Ravenna (previa
verifica e soddisfacimento dei requisiti previsti dall’associazione a Federmanager Bologna
Ferrara Ravenna) per un anno alla quota speciale di 248,00€ (Managers in servizio o pensionati
in attivita) o 135,00 (Managers in pensione)
o SOCIFedermanager Bologna Ferrara Ravenna: potranno iscriversi ad AIAS come socio ordinario
per un anno alla quota speciale di 75,00€

| Soci della prima Associazione dovranno poter dimostrare alla seconda Associazione mediante Tessera Nominale
annuale Valida, o analogo documento, la regolare iscrizione per poter ottenere la quota agevolata alla seconda
Associazione.

Articolo 5 Tavolo di coordinamento

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna istituiscono almeno un tavolo paritetico fra le direzioni di AIAS e
Federmanager Bologna Ferrara Ravenna volto alla reciproca comunicazione delle attivita in corso.

Ad inizio anno, mediante il tavolo di coordinamento, AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna realizzano
un programma di verifica e miglioramento delle attivita oggetto del presente accordo.

Afine anno il tavolo di coordinamento redige un report condiviso che viene presentato ai Presidenti ed ai Consigli
Direttivi delle due Associazioni.

Articolo 6 Tavolo tecnico

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna istituiscono almeno un tavolo tecnico finalizzato all’elaborazione
di documenti tecnici, scientifici, formativi, informativi, position paper, schemi di certificazione, proposte di corsi,
ecc. su tematiche di comune interesse.

La titolarita dei risultati delle singole attivita concordate e la relativa proprieta intellettuale sara di entrambe le
Associazioni e I'eventuale utilizzo particolare della documentazione prodotta sara regolamentata tramite
specifici accordi.

Entrambe le Associazioni hanno il diritto di pubblicare e di diffondere i risultati delle attivita concordate.

Articolo 7 Eventi congiunti

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna prevedono la realizzazione di almeno un evento congiunto
annuale da realizzarsi entro la fine di ogni anno con lo scopo di valorizzare le reciproche competenze per favorire
I'incontro tra diverse culture tecnico-scientifiche d’eccellenza.

Anche nel corso delle rispettive assemblee, AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna potranno decidere
di partecipare come ospiti e informare i presenti sui servizi e le opportunita offerte.

Articolo 8 Collaborazione Territoriale

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna favoriscono un coinvolgimento a livello territoriale delle
rispettive organizzazioni.

Annualmente verra prodotta una relazione sull'andamento delle iniziative territoriali sia in fase di attuazione sia
di quelle programmate che verra portata all'attenzione dei Gruppi dirigenti dei contraenti.
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Articolo 9 Durata

La durata della presente Convenzione & stabilita dalla data della sua firma sino al 31/12/2025 e sara rinnovabile
alle condizioni volta per volta concordate di anno in anno, a meno che non sia disdetta, per semplice lettera, da
uno dei Contraenti.

Articolo 10 Oneri

Il presente accordo & stipulato a titolo gratuito e non prevede oneri di alcun genere per entrambi i contraenti.

Articolo 11 Privacy

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna si impegnano, l'una nei confronti dell’altra, a trattare i dati
personali di cui verranno a conoscenza durante I'esecuzione del presente accordo nel rispetto dei principi di
liceita, correttezza e trasparenza, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 (di seguito il
“Regolamento”) nonché dal D.lgs. 196/2003, cosi come da ultimo modificato con il D.Lgs. 101/2018.

In particolare, garantiscono |'osservanza delle garanzie previste in favore degli interessati, attraverso I'adozione
di adeguate misure tecniche ed organizzative.

Articolo 12 Foro competente

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna si impegnano a risolvere amichevolmente e tra loro eventuali
controversie derivanti dal presente accordo.

Per qualunque controversia dovesse insorgere tra AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna in ordine
all'interpretazione, esecuzione e risoluzione del presente accordo sard competente in via esclusiva il foro di
Milano.

AIAS e Federmanager Bologna Ferrara Ravenna dichiarano di accettare il presente accordo e si impegnano a
rispettare le condizioni in esso previste.

Letto, approvato e sottoscritto.

Milano, 6/02/2025 Villanova di Castenaso (BO), 06/02/2025
Per AIAS Per Federmanager Bologna Ferrara Ravenna
il Presidente

Francesco Santi
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