DICHIARAZIONE DELLA VIA AEMILIA

Alleanza tecnica e scientifica per la sicurezza, salute e sostenibilita nei luoghi
di vita e lavoro.

Dichiarazione di programma comune

AIAS - Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza, ITKAM - Camera di Commercio
Italiana per la Germania e Fondazione Bruno Kessler intendono unire le loro forze
con Federmanager Emilia Romagna, in un'alleanza strategica il cui scopo €&
eliminare gli incidenti mortali o gravi e garantire la salubrita nei luoghi di vita e lavoro
attraverso la cultura della prevenzione e 'innovazione scientifica e tecnologica. Parte
di questo impegno & migliorare la sostenibilita in tutti i contesti nei quali si svolge la
loro azione.

L'iniziativa & aperta al contributo di tutte le organizzazioni e le persone appartenenti
agli ambiti associativi e operativi di ciascuno dei promotori.

Per tali fini i professionisti della salute, sicurezza e sostenibilita, esperti di
internazionalizzazione, pionieri della tecnologia e manager intendono condividere la
loro esperienza e conoscenza.

Obiettivo comune & promuovere e migliorare la condivisione di conoscenze e di
esperienze sulla migliore tecnica applicabile per la prevenzione degli incidenti per
garantire la salubrita negli ambienti di vita e di lavoro, con realizzazione di iniziative,
elaborazione di documenti, organizzazione di attivita formative e mediante
I'attivazione di un tavolo tecnico condiviso.

| promotori individuano due ambiti prioritari di azione:
1) Cultura della prevenzione.

¢ Iniziative di comunicazione e formazione che aiutino a percepire
I'importanza determinante dei comportamenti individuali responsabili per la
prevenzione degli infortuni. Sara posto al centro delle azioni il rapporto con
giovani, universita, scuole e istituti di formazione tramite iniziative che,
proponendo incontri € condivisioni di esperienze, collaborino alla creazione
quanto piu possibile precoce e diffusa di una cultura della sicurezza.

» Iniziative rivolte ai media per promuovere qualita tecnica, chiarezza ed
efficacia dell'informazione su sicurezza e prevenzione.

2) Ricerca e sviluppo scientifico e tecnologico per la sicurezza, la salute e la
prevenzione nei luoghi di lavoro.

o Safety by design: Utilizzo di metodi e tecnologie che garantiscano la
sicurezza intrinseca di macchine e impianti fin dall’inizio della progettazione.
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¢ Interfacce intelligenti: Design partecipativo con gli utenti per garantire la
creazione di interfacce uomo-macchina usabili, pit capaci di prevenire
incidenti.

¢ Gestione delle zone potenzialmente pericolose: diffusione dell'utilizzo di
dispositivi wearable, droni e di apparati di controllo e segregazione delle zone
con presenza di rischi.

¢ Internet delle cose: Miglioramento dell’interazione fra tecnologia digitale e
ambienti fisici, con focus sulla gestione dei rischi e protezione delle persone.

e Realta virtuale e aumentata: Formazione all'uso dei macchinari assistita da
tecnologie VR/AR, per facilitare la comprensione del funzionamento di
macchinari e sistemi.

¢ Manutenzione predittiva: Modelli predittivi che consentano di prevenire i
malfunzionamenti delle macchine.

e Analisi dei dati: Elaborazione predittiva dei dati riguardanti gli infortuni sul
lavoro, per identificare sequenze causali non evidenti e ripetitive all'origine
degli incidenti.

Il nuovo contesto regolatorio in materia di intelligenza artificiale offrira una linea
guida per tutte le azioni.

| promotori concordano in particolare:

1) di collaborare alla ricerca, messa a disposizione ed efficace utilizzo di risorse
per lo sviluppo delle azioni comuni, promuovendo iniziative di ricerca e
sviluppo finalizzate alla sicurezza sul lavoro e alla sostenibilita,
particolarmente in ambito bilaterale italo-tedesco, tenuto conto della rilevanza
degli scambi per il territorio del’Emilia-Romagna. Tale attivita potra assumere
la forma di un premio da assegnare a qualificati progetti di innovazione per la
sicurezza sul lavoro (LAbour Safety Innovation Award).

2) diistituire un tavolo tecnico finalizzato all’elaborazione di documenti tecnici,
scientifici, formativi, informativi, e alla proposta di azioni ed eventi per dare
continuita alla collaborazione. Salvo diverso accordo, la titolarita dei risultati
delle attivita concordate e la relativa proprieta intellettuale sara condivisa fra i
promotori sulla base dei contributi espressi. Ciascuno dei promotori avra
diritto di pubblicare e diffondere i risultati delle attivita concordate;

3) al tavolo tecnico potranno partecipare anche altre realta Associative che
vorranno aderire, 'adesione dovra sempre comunque prevedere la unanime
accettazione delle nuove realta da parte dei promotori.
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4) di designare un coordinatore del tavolo tecnico, il quale, avvalendosi della
struttura di Federmanager Emilia Romagna, si impegnera a facilitare lo
sviluppo dei programmi comuni e la efficace condivisione dei risultati;

5) ditrattare i dati personali eventualmente raccolti per le finalita della
collaborazione nel rispetto delle norme applicabili, prevedendo che titolare del
trattamento sia Federmanager Emilia Romagna sulla base delle proprie
misure tecniche ed organizzative;

6) di istituire la presente collaborazione reciproca a titolo gratuito e di non
prevedere pertanto, salvo diverso accordo, alcun diritto reciproco a rimborsi
per le attivita svolte nell'ambito o in favore della collaborazione.

Il programma comune oggetto della presente dichiarazione si svolgera entro il 31
dicembre 2025. La collaborazione si rinnovera successivamente anno per anno,
sulla base dei contenuti volta per volta concordati, a meno che intervenga disdetta, a
mezzo comunicazione scritta diretta dal promotore recedente agli altri promotori, che
saranno in tal caso liberi di determinare le modalita piu opportune per proseguire o
sospendere le attivita comuni.

Bologna, 18 giugno 2024

AIAS - Francesco Santi, pre%idente
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FBK - Giuliano Muzib, Chief Corporate Relationship Officer

Federmanager Emilia Romagna - Massimo Melega, presidente
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