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SINDACATO DIRIGENTI AZIENDE INDUSTRIALI
FEDERMANAGER BOLOGNA- FERRARA-RAVENNA

Bilancio previsionale al 31-12-2022

Dati anagrafici

Sede in VIA MERIGHI 1/3 40055 CASTENASO BO
Codice Fiscale 80063450375

Numero Rea

P.l. 02496770377

Capitale Sociale Euro -
Forma giuridica ENTE IMPRESA
Settore di attivita prevalente (ATECO) 942000 Attivita dei sindacati di lavoratori dipendenti

Societa in liquidazione no
Appartenenza a un gruppo no
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Conto economico

31-12-2022 31-12-2021
Conto economico
A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 610.427 565.794
5) altri ricavi e proventi
altri 154.600 158.707
Totale altri ricavi e proventi 154.600 158.707
Totale valore della produzione 765.027 724.501
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 16.329 15.191
7) per servizi 312.923 255.703
8) per godimento di beni di terzi 2.000 1.563
9) per il personale
a) salari e stipendi 266.769 281.915
b) oneri sociali 67.257 69.601
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 39.294 40.298
c) trattamento di fine rapporto 24.294 23.721
e) altri costi 15.000 16.577
Totale costi per il personale 373.320 391.814

10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni

’ . L 20.256 21.045
delle immobilizzazioni

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 0 609

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 20.256 20.436
Totale ammortamenti e svalutazioni 20.256 21.045
14) oneri diversi di gestione 17.000 17.481
Totale costi della produzione 741.828 702.797
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 23.199 21.704

C) Proventi e oneri finanziari
16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedenti

altri 3.500 1.771
Totale proventi diversi dai precedenti 3.500 1.771
Totale altri proventi finanziari 3.500 1.771
17) interessi e altri oneri finanziari
altri 1.410 1.672
Totale interessi e altri oneri finanziari 1.410 1.672
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) 2.090 99
Risultato prima delle imposte (A -B + - C + - D) 25.289 21.803
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 12.000 11.734
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 12.000 11.734
21) Utile (perdita) dell'esercizio 13.289 10.069
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Nota al bilancio previsionale 2022

La formazione del Conto Economico Preventivo per I’esercizio 2022, in linea con i criteri seguiti negli scorsi anni,
riguarda le risorse ottenibili dalle quote sociali e dalle attivita varie allo scopo di individuare se puo essere garantito il
regolare adempimento dei compiti propri del Sindacato, nonché individuare quale quota ulteriore puod essere messa a
disposizione del Consiglio Direttivo per lo svolgimento delle opportune iniziative orientate allo sviluppo associativo.
Nelle seguenti tabelle sono illustrate le principali voci del conto economico previsionale 2022, che danno origine al
risultato netto positivo di Euro 13.289, superiore di euro 3.220 rispetto al risultato netto positivo 2021 (Euro 10069).

Di seguito il dettaglio delle principali voci del Budget:

1. RICAVIDELLE VENDITE E DELLE PRESTAZIONI

RICAVI DELLE VENDITIE E DELLE BUDGET CHIUSURA A-B

PRESTAZIONI 2022 (A) 2021 (B)
QUOTE SOCIALI DA ISCRITTI 596.730 551.372 45.358

QUOTE SOCIALI VEDOVE 11.697 12.021 -324
QUOTE ALTRE ASSOCIAZ. FEDERMANAGER 0 0

CONSUL. SPECIALI AD ASSOCIATI 2000 2550 - 550
TOTALE 610.427 565.943 44.484

Come evidenziato dal dettaglio, i ricavi aumentano di circa 44.484 Euro, attribuibile all’incremento del valore delle

quote sociali corrisposte da iscritti, sulla base di quanto deliberato dal Consiglio Direttivo.
Come per gli esercizi precedenti, le quote degli iscritti di Bologna, Ferrara e Ravenna sono state valutate, in via

prudenziale, sostanzialmente stabili, confermando il trend positivo nel valore assoluto degli iscritti.
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2. ALTRIRICAVI E PROVENTI

ALTRI RICAVI E PROVENTI

RICAVI PRESTAZIONI SERVIZI
ABBUONI / ARROTONDAMENTI ATTIVI

SOPRAVVENIENZE ATTIVE - NON IMPONIBILI

IVA FORFETTARIA QUOTA PARTE
CONTRIBUTI FEDERAZIONE

SPONSORIZ. - INTROITI INIZIAT. PARTIC.
INTERESSI ATTIVI DEPOSITI BANCARI

CONSULENZE A NON ASSOCIATI
ASSISTENZA PER CONCILIAZIONI

RECUPERO COSTI VARI
PUBBLICITA' SU FILO DIRETTO
TOTALE

BUDGET CHIUSURA 2021 A-B
2022 (A) =)

56.600 56.620 -20
0 96 -96
1.000,00 681 319
12.000 15679 -3679
0 0 0
0 0 0
0 0,80 0,80
8.000 6.685 1.315
46.000 44.480 1.520
6.000 12.866 -6.866
25.000 21.600 3.400
154.600 158.707 -4.107

Gli altri ricavi e proventi diminuiscono di 4.107 Euro, diminuzione ascrivibile, alla diminuzione dell’IVA forfettaria

quota parte e del recupero costi vari; di contro si hanno maggiori ricavi per pubblicita su Filo diretto e consulenze e

assistenza per conciliazioni

I ricavi da prestazioni servizi, essenzialmente verso Four Manager, sono ipotizzati stabili

3. COSTI DELLA PRODUZIONE
COSTI DELLA PRODUZIONE

CANCELLERIA/FOTOCOPIE/VARIE

ALTRI ACQUISTI
MATERIALI DI MANUTENZIONE

Bilancio previsionale 2022

BUDGET CHIUSURA 2021 A-B
2022 (A =]
4.500 4.144 356
10.329 9.839 490
1.500 1.208 292
350 394 -44
8.000 7.444 556
12.470 11.470 1.000
4.000 2.570 1.430
1.500 633 867
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Relativamente ai costi d’ esercizio, nella tabella soprariportata ¢ possibile una comparazione con i corrispondenti valori
a consuntivo 2021. Le voci di costo sono in linea con quelle sostenuti nel corso del 2021, I’unica significativa differenza
¢ nella voce salari e stipendi e relativi contributi attribuibile alla diminuzione del numero dipendenti .

Le quote sociali dovute alla Federazioni presentano un modesto incremento.

Non sono stimati ammortamenti oltre a quelli del fabbricato di proprieta in quanto non si ipotizzano acquisti di beni
durevoli nell’esercizio.

Si evidenziano, i costi per i progetti e le attivita svolte dalle Commissioni (Commissione 4.0, Commissione Sviluppo e
Progetti Associativi Gruppo Lavoro Ambiente-Territorio-Energia (SIATE), Gruppo Giovani Dirigenti, Gruppo Minerva
—Donne Manager, Gruppo lavoro Ravenna, Gruppo lavoro Ferrara, Gruppo lavoro Quadri, Gruppo Cultura e tempo
libero), come in dettaglio indicato.

Il confronto coi costi del conto consuntivo 2021 per dette commissioni, non € significativo in quanto parte di detti costi
sostenuti sono stati finanziate con fondi accantonati in esercizi precedenti.

Per informazione, il costo delle attivita ed i progetti realizzati dalle commissioni nel 2021 ¢ stato di circa 18.352 euro, e

si prevedono attivita nel corso del 2022 per oltre 36.000 euro.

Per il Consiglio Direttivo
11 Presidente

MOLZA ANDREA
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