
25/02/2022

L'evoluzione storica e i principali obiettivi
Gli ambiti di applicazione e destinatari

Il ruolo della funzione compliance nell'organizzazione aziendale e nei gruppi societari 
Enterprise Risk Management, ruoli, responsabilità e policy. 

I principali modelli di compliance
Funzioni e creazioni di modelli organizzativi
 

9:00-11:30   
 
 

11:30-13:00
 
 

14:00-16:00

Di cosa parleremo oggi?

CORSO COMPLIANCE MANAGER

26/02/2022

Salute e sicurezza sul lavoro 
UNI EN ISO 45001
 

9:00-13:00
 
 

Argomento

04/03/2022

Gestione dei rischi e sistema di corporate governance9:00-11:00

Argomento

Antitrust11:00-13:00

Compliance e vita aziendale: gestire la complessità 14:00-16:00

16:00-18:00 La responsabilità amministrativa degli enti. 

11/03/2022

Antiriciclaggio nazionale 9:00-11:00

11:00-13:00

14:00-16:00

Antiriciclaggio: i controlli della GdF e gli strumenti di difesa

16:00-18:00

18/03/2022

9:00-11:00

05/03/2022

9:00-11:00

Cybercrime e reati informatici11:00-13:00

Cybersecurity

Aspetti processuali e procedurali: civile, penale, amministrativo  

12:00-13:00

14:00-16:00 Argomento

Whistleblowing e piattaforme informatiche 

Whistleblowing e procedure di segnalazione interne

11:00-12:00

Società Benefit e B-Corp

Organismo di Vigilanza: procedure, flussi informativi e verbali

16:00-18:00 L'efficace attuazione del Modello Organizzativo

OdV: esperienze a confronto

16:00-18:00 GDPR e Trattamento dati personali



25/03/2022

La reputazione e la compliance come valore aziendale 09:00-11:00

La gestione delle risorse umane 11:00-13:00

Audit e Assessment14:00-16:00

Il sistema integrato di gestione dei rischi16:00-18:00

01/04/2022

Disciplinari, incarichi, accordi, contratti9:00-11:00

Compliance bancaria11:00-13:00

02/04/2021

Tutela ambientale e standard ISO 140019:00-11:00

La gestione degli adempimenti ambientali11:00-13:00

08/04/2022

9:00-11:00 Sviluppare la leadership

11.00-12:00

La formazione delle risorse interne14:00-16:00

Conoscenza di Sé e Mindfulness16:00-18:00

Capacità relazionali e Coaching

18.00-19.30 APERITIVO DIFFUSO

22/04/2022

Allenare le soft skills: la metafora dello sport al servizio dell'organizzazione 9:00-11:00

11:00-13:00

29/04/2022

La gestione del processo di consulenza14:00-15:00

Personal Storytelling e videoconferenza15:00-18:00

Sviluppare la leadership: la leadership gentile12:00-13:00

14:00-16:00

Opportunità di lavoro del Compliance Manager e soft skill16:00-18:00

Report, indagini, vigilanza e segnalazioni 

Compliance manager e risorse umane

14:00-16:00 ESG e compliance aziendale

Controlli, ispezioni, indagini difensive16:00-18:00

9:00-12:00 Simulazione


